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PEÍOPECUBÍIO Y DESQIJEFO

 

v`dad
Acti

'romocion de grupos
Iooperativos

entros Regionales sobre el plan
Zharla a ios tecnicos de los

je Fomento Cooperativo.

 -.a 1Cantidad de sectores

Visitas Cooperativo
idenficados para el fomento 3 T 5 5

i i
14 6 20 Informes ig Fotos Organización,

expansión y desarrollo

Cantidad de sensibilizaciones

Cooperativo
realizadas sobrefomento 50 200 200 50 500 300 200 500

Formación de grupos if
Toros

del sector if movimie nto
Cooperativo.

sensibilización impartidas
V" d C 'ddd hl _¡sitas e antia ei: aras 3 3 3 3 5 T 1 2 Comité Gestor si fotos

`Concientizar el
aprendizaje de los
demás, los miembros
del grupo adquieren un
compromiso personal
unos con otros, así
como con sus objetivos
comunes y el
crecimiento mutuo.

ea 'Zar pnmera mm' n e Listado, foto, video e conjunta orientada al1,? R i' i 'o d . _ . _ _ _it d d d dconocio dei Tecnica social mn ei acercamientos fm' a E 'E“""°"Í” ° su 1an 160 wo son son 200 son _ _primer contacto realizadas informe bien de todos los
ru ccoo erativo _ .3 p D ` asociados, gracias al

Mejorar las condiciones
economicas y sociales $ 7 297 Zot-Lou
por medio de la accion i

desarrollo de las nuevas
`pFátticas.
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Actv'dad

Listado, Acta de
i Cantidad de asambleas ` Asambleë' Foto'

L. ` ` ` '
fmmmano de Constitución delaSii-samblea Constituyente Asamblea constitutivasdeCooperativas 80 160 160 100 500 300 200 500 _ _ _ _ c ti b' la

oo era va ao s_ inscripción, nómina de _ D 1isupervisadas
socios, informe comité
gestor

` C _

vias legales

Cooperativas instituciones

participación estatal con

l l l l i_ _ _ Organización,
"4 Fomentar la mcorporacwn de l Subernamentales y de Oficios Correos Listado expansión desarrolloIooperativas estatales v de Visitas i _ 1 4 4 1 10 E 4 10 ' ' Y_ _ _ _ de visitas del sector ir movimiento
iarticipacion gubernamental _ _ _ . _

certificado de incorporacion cooperativo.
›§¬-,¬s=f=,i›_<.<;_=era-¿si=.1»›=›=--=›'&ï*€'&ï.¡;;§;i:&ië›-asa'--H-ofà;-.i-ieesiìëššsi-_-11°-3e=i¢:'-eg@ _:-›-\= =- -.==¬ --==- ._==¬ - =~ - i ›_ ~ f. - -- ~ --

Iapacitación a las Comisiones
'ducativas de las cooperativas Visitas
Ctivas

Cantidad de comisiones de
educación capacitadas

Cantidad de socios capacitado;

1050 700 U5@ › Fortalecer la capacidad
Listado de
participantes informes,
fotos, videos, material
educativo

¬_› _= puede-9 _ ._._~yt¬†~›«a>«=-2 ._*~z±_~s-«=_~f=. .+>.››...= ¿_z«_.<¬r-«ss-i¿†:.¿._e~-.¬¢i-e-.= ›ig§f».-.=¬..-f1v»i¬,››±g-g¬¬¿e›¬;fir1›fffi.=eiae=s=f-g¬-es¡n†ma±:sg;g;\~;=:efes .-«;-_;,\-.›,_;;.¬~..o_=' -..=-2-.»i*i:~†':'¶ 7

de los Comités de
Educaciónylos

iesarrollo de programas de
apacitación a cooperativas fruto Encuentrosii

Cantidad de certificaciones
entregadas

Cantidad de socios capacitados

EDO 400 1000 Brochure, PPT, Lista de_ _ _ _ i asistencia fotos 'E5¡°"e5-e acuerdos interinstitucionales '

, procesos de educación v
formación en las
Cooperativas de todas
las `
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qrs=.v-__-v-_-_›e=_~=!:=:'§1'-r-5'-;.;› _1†: ~:_='_ : ~ _».
" ;¦:1___- _ i

. .
* ='ï;-'_. líåi

j - s-›:
dad

Act'v

........--..-.-u cn, giupv-› `

P

partes

l ll

Cooperativos en formación DeSa"“fl'a' p"°c°_5°S _d_° 3,329,750 00
rograrna de educación inicial a CaP3C¡Íad05 educacion' Capacitacion

B h , PPT, '_ capacitaciones aim 1so 1so 100 son isoo meo zsoo '_°° “Íe “S” de ifoimacianwniinua
cooperativas asistencia, fotos

_ _ _ para los socios v otras
Cantidad de socios capacitados

Cantidad de Cooperativas
ll l l

activas capacitadas Formar entre sus
asociados v en todos:ir ' ' Listado de los alumnos, unaograma de educación continua_ Capacitaciones Cantidaddesocioscapacitado 100150 150 100 500 1500 1000 2500iCoo rativas 1pe participantes, informes, Coriciencia

l i l i l_«<;'ì§;~_k_¬:_ ;i-;i.,,.¢v`-:¢=§e_=±› 219-12.-gas@-;=`.±¢f.±i=ëëf5›}J~lïrr¬,,f¿¿;¿¡¦§-si-1>.e«;f?_.¿;=;:.s - _-,t;'ias¢;_›,s'=;i- :;',›-1 gi,-;›,<±¿-= _ :ii ' -=.r --sn -'- ` r
ambientales
capacitadas en temas somal'

fotos, PPT cooperativista que
(12) Cantidad de cooperativas facmte la COFIVl\I'€l'iCla

__ _. ,_-< - «_ fi _ ms.-.~.,._-;›;;-;_a=-+†››is:¬-«†-=±i-ê5fi¬%›s=siasa->'e1i±š¬!4e;e~ä#1-1-=>a=~*-'.i-#51ë=›=4=ifi=miieieiir-isos@-'==fi'=›f°'ì%;%ii¬~»a›¢4".'.%~if=›"z--=;- ` ==. ›==^

._ Supervisión de Asambleas _ _ can,fida.d de asambieas
ir ' 'dinarias a nuales avisita; iirfiifiariasaniiaies so 450 450 so iooo sao 400 iooo ,AW °a”""b'Ea

_ verificadasupervisadas

_ › s es W “i ›~\.. =__†§'*H=if.<iï*¢Í*~<-2-ifsf'it=ii*f»d=-iiiiri i i



Actividad

Plan Operativo Anual 2023 I Meta Fisica

I \ ' ` ` ' " titución: Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo lldecoop 1

coaieniuo oe La GOBIERNO DE Ul
REPÚBLICA DOMINICANA .

s Estratégicos: Fomento y Desarrollo Cooperativo; Fortalecimiento Institucional; Fortalecimiento del
irco Legal Institucional y Supenrisión y Regulación del Sector

I D P iíticas Sectoriales Prloritarias a ejecutar en el 2023: Apoyar la población rural, el desarrollo
Iagropecuario y pesquero

Supervisión de Asamblea
Visitas `i 'd bl'tam' aqdefsam *af 100 zoo zoo so sso sao zzo ssoextraordinarias supervisaclas Acta de asamblea

veriñcada

Supervisión de Asamblea
eestructurativa (200 asamblea
opo inactivas y 200 asamblea Visitas ' iica"t'dadd°_a”mbe“_ so 1so iso so 40o 240 150 ion

restructuratrvas supervisadas Acta de asamblea
verificada

Monitoreo y seguimiento a
ooperativas gubernamentales y
= participación estatal

Visitas

l l i\_ f :__ `_ I, ,` vt, -i.__,¿¡L2: W _ . .e e... '.r.~¬›< -.;.›.~;;¦.«-.:¬__. ;.;¿¡ ¡-1

Cantidad de Cooperativas de _
participación estatal 50 50 50 50 200 120 S0 200 _ _

reuniones realizadas del sectory movimiento
Listado de visita y

l _ 1 l__ W.  eea._. ,fc _-=.s~.~<=«e.¬i.› ____f__ i›:~s__ __ %ste,is,,;;,›ç,›,i1§«i~››±ss;i~~›_s««~;›

_ .. .guiar ies

condiciones economicas
ir sociales por medio de
la acción coniunta
orientada al bien de
todos los asociados

Control Organizacion,
expansion y desarrollo
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Motivación de potenciales grupos visitas 1
cooperativos sobre beneficios y

- ventajas de crear una empresa agrupacooperativos visitadoswoperama Encuentros de
- sensibilización

Cantidad de potenciaies su 150 150 ã 50
400 240

l i

l

160 400

l
1 Lista de asistencia, fotos

Lista de asistencia, fotos

l É M
Acceso a créditos yr
financiamiento
cooperativo

-_ Oficialización del Cornité Gestor Encuentros comités Cantidad de comités gestor 50 50 50 50 zw
;;; del grupo en formacion gestor constituidos 120 80 2 UD Comité Gestor y fotos

Formalizar las funciones
de Presidencia,
Secretaria, Tesorería,
Vocales y Suplentes.

` - ilïncuentros de' Formación de grupos captados i _, Cantidad de grupos captados 0 0 0 0
" formacion Lista de asistencia, fotos

Estimular el desarrollo y 5 324,000_90
el bienestar de sus
miembros

"_-Í I: Seguimiento a los grupos hasta Cantidad de gropos ,
'H - llevario al éxito de la Visitas acompañados en su proceso 20 30 30 20
1 ` _' incorporación deincorporación

100

¿_-t.-i -;-: _-± ;-.=._¬i.;.-=ë= i _

60 40 100 Lista de asistencia, fotos

Facilita el cumplimiento
de objetivos,
incrementa la
motivación y la
creatividad, y favorece
las habilidades sociales
de cada uno

/9@
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jagropecuario y pesquero



fi Plan Operativo Anual 2023 | Meta Física i

I \ titución: instituto de Desarrollo v Crédito Cooperativo (Idecoop) g 

GOBIERNO DE LA , GOBÍERNG LàREPUBLICA DOMINICANA
REPÚBLICA DOMINICANA: Estratégicos: Fomento v Desarrollo Cooperativo; Fortalecimiento Institucional; Fortalecimiento del

AGRICULTURAirco Legal institucional v Supervisión v Regulación del Sector

\ P fítlcas Sectoriales Prìoritarias a ejecutar en el 2023: Apoyar la población rural, el desarrollo
'agropecuario y pesquero

l

Actvidad

Recibir y registrar los estados Recepción v
Financieros revisión de estados

ìíììa

Cantidad de estados
financieros financieros
revisados

Cantidad de Estados
50 200 200 S0 500 nƒa nƒa nƒa ifinancierosrevisadosv

validados

Permitir hacer un
diagnóstico de la
situación con el que es
posible tanto controlar
si se están cumpliendo
los objetivos marcados
como detectar posibles

por eiemplo.
irregularidades que
puedan hacer que la
empresa pierda ventaja
competitiva,

Visitas ,I Recepción
Revision de estados financieros y revisión de

H H. estados

Cantidad de Cooperativas
fiscalizadas e inspeccionadas
in situ

50 200 200 S0

r Y ` `

500 nƒa nfa n/a

:'- -= Visitas Rece ión. ' ._ ='; Fiscalización de los estados . .I pc¿.-;,_:';- -=- I _ _ › y revisión de__ '- ;, Financieros [In situ v extra situ)'- '-= estados

Cantidad de informes de
fiscalizaciòn preparados

_`¬ ly ` `

00 200 S0 500 n¡'a nƒa n/a
(`:| nlirl ari fnnnnrzhtrnx

Perseguir en forma
general, la supervisión,
control v
rnrfnr†'.'-1 2 nl ira rió n u

problemas o desajustes, \ Q

9, 660,000. O0
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Actvdad

ìCantidad de certificacìón l lrega de certificación Entregables 50 11-'5 175 50 450 nƒa n n a
entregadas

iacitación Especial a
in

Cantidad de Cooperativas
incorporadas v de recién
incorporación.

55 65 SU 190 n/a

enfisiones ln-Situ Visitas Cantidad de Cooperativas
siipeniisadas insita 10 25 25 25 35

l
n/El

lisis extra-situ Verificacion Cantidad de Cooperativas
anaiizadas extra-situ 25 ?5 T5 25 200 n/a

GOBIERNO DE La
A DOMINICAN¿s Estratégicos Fomentov Desarrollo Cooperativo; Fortalecimiento institucional; Fortalecimiento del UB'-'ICADOMINICANA

rco Legal institucional v Supervisión v Regulación del Sector ___

H D P iticas Sectoriales Prioritarías a ejecutar en el 2023: Apoyar la población rural, el desarrollo
agropecuario y pesquero

Fiscalizadas e manejo de los recursos
inspeccionadas de todas las

alizacion de las operacionesln Visitasƒ Revisión Cantidadlcle informes de 50 200 225 50 525 Ma nƒa n a Éïóìšìïiïiiïieass dela
de estados fiscalizacion preparados

i_ l l ( \

l
ifìantidad de Facilitar el
Cooperativas aprovechamiento en

rtf d d b“""'°“'Ó" “bre pa@ de oficio `Ca"t¡d¡_'d de Dig? de 'esmas so ns 1?s so 450 nƒa n/a ii/a -Ímldiïiiïirlìiode ïïilïosEn
enla Educativa educativas recibidos

Reserva Educativa educativa

- . . ¬ -' › - --" .--=1-~.- - . ¬~ ~

Certificaciones,
ri a n Informes, Correos, Lista

de Pamcliï-*antes Garantizar que las
`Cooperativas se está

Convocatoria, listado de admii-"girando En la
asistencias direccion correcta

354 750 DDConvocatoria, listado de

al
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._¿_¬_¡¡..¬ =-_: 1.. ±...,..úa 4'í

Activdad

: l .A I _ ` _ cemficaümes' Garantizar que las
Certificación de Cooperativas AIC E U b| Cooperativas de nueva ,

_ Cooperativas se está_, 42 43 43 42 170 l f , C , L t _- v SIM, SIM v A/C en formación n esa es formacion n/a “fa n/a n en-nes armas Is a *administrando en la

dirección correcta
de participantes, l rs" ' › -

meritacion v M onitoreo de_ _ Visitas Iitinanciero v no financiero a
I

Cantidad de Cooperativas
supervisadas v monitoreadas
en su gestión de riesgo

2 5 25 25 ?5 60 90 1 5 0

.. - :W « ,,
` l l

Cantidad de Directivos ii
personal administrativo de las

_ i ` Matriz implementadasuperativas convocatoria 1

2 2 15 15 30 de las Cooperativas, ya
Cooperativas capacitados

l _l l l _l l_ prepararse para

Asegurar el tener éxito

que la avuda a
ll

visión v Monitoreo Matrices
-sgos por Procesos Si Acercamiento con
vos Áreas Sustantivas v de Dptos,
i Idecoop

Cantidad de matrices de
riesgo v controles
monitoreados

10 6 5 22 22 22 44

i perdidas económicas.

Lista de asistencia,

oficios

_ anticipar o prever
correos' PPT' minutas' aquellas situaciones que

,_ _.'nentaclón dematriz de _ _ _ _ . .. _. . ,Reciuerimientos

,Cantidad de matrices de
riesgo implementadas 5 5 5 15 rifa n/a nƒa

Requerim lento

laprovechar las S 4 25 0
oportunidades v a ' 9500' D

pueden provocarle
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 í

Actv'dad
aprooaoos porVM Cantidad de personas l _ l ` centra ¡ma

capacitadas en gestión de 2 2 20 40 60

istitucional [metodologia

si

riesgo lgrupos 3 v 4]

' I ' I_:n d_e “tema comab E l Cantidad de Cooperativas :
I _m“_"° delas visitas rsuparvisadasensiisisiema mo aoo ano zoo son s4o aso soovas incorporadas ii de
la
ti' contable :reso

i ` i ` Informes, fotos,
l *documentos financieros

¿nm ai pmçesg ¿Q de las Cooperativas
del sistema contable v Según meta de incorporación,

:rativo de las Visitas cantidad de seguimiento 50 100 100 100 350 210 140 350
tivas en formación para realizado
ación _

` l Eortålecler vinculos v
l rin ar as

món ale casos de l _ Oficio de asignación herramientas 5 6'522'15°`no
is realizadas DF" los Investigación Cam'da_d lie $595 de 3 8 10 4 25 15 10 25 `emitido por Presidencia necesariasa las Cooperativas denuncia investigados ¡demon
adas

_ Datos preliminaresC t' Ca t'd dd C rat asa oopera “ias E." Encuentros n I a e Done N 2 3 5 3 2 5 ,levantados en el
'cie acompanamiento acompañadasS ' acompañamiento
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dad

Eneƒliilar Abrl/lun
/San

Hombres

res

Actv Oct/Dclu Mule

É.-o
li-

50

 eae¿~e%t§_@a%%ewaaew%aa@@seai&meisàäesfiaesesaivaae “ _ =~ “

AGRICULTURA
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v'dad
Acti

Iacionar a la Institución con los

ernacionales del Mundo
operativista

liluturas alianzas i

Cantidad de alianzas
ncì les Or anismos Acercamiento para _ _pa S , establecidas con organismos 1

internacionales
n/a n/a nƒa correos, minutas de

Convocatorias,

reuniones

Mejorar las
negociaciones, tener u
impacto económicoy
lograr la unificación
para una ayuda mutua

n i

cionales e internacionales que
:idan en el desarrollo del

tablecer acuerdos y relaciones

ecoop y de las Cooperativas

Acercamiento para
futuras alianzas

oí..

Acuerdo prelii-ninar
n or anismos e instituciones .B I Cantidad de acuerdos

establecidos y firmados

` Firmas de acuerdo

n/a n/a n/a
Lista de asistencia,
fotos, minutas

i

n/a n/a nƒa
Documento del
acuerdo preliminar

n/a

i

n/a n/a Acuerdo flrmaclo,
fotos, mìnuta

Evaluar la acción dela
Alianza Cooperativa
Internacional, a través
dela experiencia de su
miembros, como
un mecanismo
alternativo de
desarrollo social y
económico

S

4,269,500. 00
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Actvdad
Lügfãf Un 0D]E'[I\fD

común a travésde la

tiunar reuniones con las Convocaloraa las entidades con las que se n a n a n a Reportes, Correos
S «Convocatoria realizadas con

tituciones acordadas ha firmado acuerdos

información ola
posibilìdad de llega r a
un acuerdo.

allrar reuniones de
t d I A Fotos, Re ones,ìuimien ocon áreas e a cercamienro para d d tr b HI das 3 n a n 3 n a pITlä BS E 3 BOÍG II8

tucroninvocadas en procesos futuras alianzas I Listado de Asistencia
firmas de acuerdos

Ver el estado de los
proyectos, clientes, etc
así como planificar las
acciones futuras,

medio plazo.

.gr'3›ë&§~›aä~*?›'ssâ ±“*a1››s2«›e¢e:w *asin ae-¬=:i¬ar.*¬ssw›a=$fis*›ã @§s-sw «seem-feïëäääëïäšiäa

interacción verbal, tales
como el intercambìode

le-specialmente a corto y
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U D P iíticas Sectoriales Prloritarias a ejecutar en el 2023: Apoyar la población rural, el desarrollo
'agropecuario y pesquero

I IE 0ÁCEFC3I'I"lI€ RÍO p

i i.,` ` ,

7 1-':omunicación de gestión y actividades 5 5 24 mpoo 10900 20900

Encuentros con periodistas Comunicación de Promoción del cumplimiento

, l
'i i

l l
1 ` 1 1o, o , ,logros de gestión y actividades un lo wo 20 000 0

iüifusión pertinente, de
las actividades

,realizadas por la
` institución.

Iampaña Publicitaria
_ d . _mfusión Cantidad edifusiones

l l

publicitarias 2 2 10,000 10,000 20,000 0

Iampañas en redes sociales Difusión Campaña publicitaria 2 2 1 2 ? 10,000 10,000 20,000 0 'as actividades que Se
Conocer el estatus de

implementan en las
regionales.

, _ _ las actividades de las , _
"°d““'°" de "°“°'as W" 'as elaboración regionales en las 2 4 3 5 14 ` 1o ooo to ooo zo ooo o 5eg"'m'em° de 'as
egionales ' ' ' '

Captación y levantamiento de

lineamientos de
comunicaciones

actividades nacionales.

` ` ` e __ _.__¬
Participacion en los medios de _ Promoción del cum |`m' nt 0

l .

1,323,500.00
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Act'v`dad
i

_ n de las actividades 1
, _ , cumpiimientos dela de ¡Ia

de °°""'dad“ ' V rn, atraves ae los 10 s 12 1o 4o 1o,ooo 10,000 2o,ooo o Y dmflgacìón de
de _dIfuSIún de ¡ua aCÍÍ›Vld3dÉ5

comunicaciones p¡an¡ficada5,¡
ejecutadas por la

-f -- C ›d d d d institución.ydi usion de notas de Difusìón anti a e notas e prensa 2 4 2 4 12 míwo 10,000 20,000
realizadas i i ,Í

institucional Difusión Revista divulgada 1 1 ` 1 1 4 10,000 10,000 20,000
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_  

Activdad

de capacitación técnica Formación Levantamiento de actividades
tecnológicas Convocatoria, Lista de F requerido en base a lasn/a n/a n/a

, m - 

Que cada colaborador
obtenga el apoyo

participantes necesidades
tecnológicas que pueda

Jcturación del cableado de
i
Nlodificación

i
inspección y mantenimiento
de los equipos y sistemas de 1
Tecnologia n/a n/a nƒa

presentar. «
I

i ` `

Matriz en Excel, Menor probabilidad de
Formularios, Reportes daños y análisis de
de asistencias riego de los equipos. `

de manual de inducción
para el personal de

ingreso
Formación 1manual

i i i
Puesta en funcionamiento `

nƒa ri/a n/a
Fortalecimiento de 5 4 259 500 no

Manual aprobado políticas y Í
procedimientosproyecto de firma

Soporte *Levantamiento de mejora i i i1 1efectuadas
i *i ii

n/a n/a n/a Eantidad de mejoras ¬Fortalecimiento de `
realizadas i servicios ,oflice 355

i
Activación

flìPrograma o CE
Implementación de office 1

n/a n/a ri/a Plataforma instalada Uso general de oflìce
i_
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agropecuario y pesquero

Actvdad

Proyecto Plataforma Sentinel imitacion de Sentinel 1 n a n a n a

Creacion para el area
de Lavado de activo
para monitorear las
operaciones de ias
Cooperativas ariivel de
movimientos
financieros

_-,F .¬ _.- P. __ -- -ii ¬-- w --¬ i-gq -tv I ._ ¿.¡.;,_ ¡¡__,. __, ______ . _
_. 'I -f - J 4 » ~ i " ,K 1: ,ap Y r 4. ~9'§`“"' '13 4 ”" _ 1-"~9'[ .i=<__, f * f_¿.t._¿¡.§<¡_:'.¡:-'¿¿¦j--':'j.-'i:.r.':=;:"' '___* ,_ _, _ _ _ M .. -s k - _ _ . . ..._ -x
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'agropecuario y pesquero

 

ad

Actvd

estion de Calidad [ISO 9001
Implementación del Sistema de
G " ` -
20151; iS0 37001

Correos de `
divulgación e
informes

Listado de Cantidad de procesos
i reuniones estandarizados

mi
Validación de
actividades
[Verificación de los
estatus pianeadosl

Enellillar

C
2."-
I-

Ab .lu/Sep.

sica
ral

OctIDc

Cantidad
Total

Hombres Mujeres Tota

0 5090 0 5 09 ` n/a nfa n/a

0 12 0 0 12 nƒa nƒa nƒa

`La correcta introducción
y el funcionamiento de
manera centralizada del
Sistema.

05090 0 509 n/a nƒa n/a

Fortalecimiento de la oficina
virtual

i
Flujograma 0 1,0 0 1 n,i'a nƒa n/a

Integración del personal
designado a la Oficina
Virtual
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Actvidad

Simplificación de trámites Flujograma

Cantidad de Cooperativas
incorporadas a través de la
Oficina Virtual

E 6 0 0 12

Encargada
Fortalecimiento _ _ _, , , Sistematización de laI m, I Institucional _ Directorfa _ f __n a a n a , , in ormacionde Asistencia Técnica _ _ __ , Instituciona I.Secretariofa Asesoria
Legal

Implementación de la Carta

Cantidad de
certificaciones
emitidas de

Compromiso 1iDirei:ción
Asistencia Técnica y
Asesoría Legal

Cantidad de Procesos
automatizados en la
institución

1 0 0 0 1

Encargada
Fortalecimiento _ _ __ _ , Vinculación del personalInstitucional . Directoranƒa nƒa n/a al Ieno com romisodel) arrollo P 9es _, con la instit c`o¡Encargado de Educacion U I n
Cooperativa

Premio Nacional de la Calidad al
Sector Público Dominicano

Cantidad de
personas
satisfechas con los
se nricios
comprometidos

Cantidad de compromisos
cumplidos en los servicios
ofrecidos

0 O 0 509
Encargada de

nƒa nƒa n/a Fortalecimiento
Institucional
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Actividad

deiflidministracionISISMAH , memoria de

asistencia visita de
 <

la deliberación del Jurado

tltución Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo (Idecoop i ¡J-¡_-«LLiii:
GOBIERNO DELA

s Estratégicos Fomento y Desarrollo Cooperativo; Fortalecimiento Institucional; Fortalecimiento del DICA-N A
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N D P iticas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2023: Apoyar la población rural, el desarrollo
agropecuario jr pesquero

dei Sistema de Publica convocando Encargada de
› alas capacitaciones Medalla Obtenida después de ` 1 1 1 1 a nƒa "Ia ` m,a Fortalecimiento

de Unidad de Comor

de Com pras Pu blicas l

Porcentaje de cumplimiento
en escala objetivo logrado en
el Sistema de Gestión de
administración Público
[SlSMAP}

Encargada de
0 El O 0 U nƒa nƒa n/a Fortalecimiento

Institucional y equipo

de las Normas Cierre de contratos
de Control Internoi jycalilìcacion firial

Porcentaje de cumplimiento
en escala objetivo logrado en
el Sistema de Gestion de
Compras Públicas
{5 I SCO M P RAS j

1 1 1 1 4 nfa n/a n/a
Encargada de
Fortalecimiento
Institucional y Comité
NO BACI

Institucional Encarga
a

Puntuaciones eficrentes
en los Sistemas de
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I ¡lticas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2023: Apoyar la pobiación rural el desarrollo

vdad
AC!

Cumplimiento en el Portal Único Ava nces en la
de Transparencia if Cumplimiento calificación del
Lev 20004 sistema

Porcentaje de cumplimiento
en escala objetivo logrado en
las Normas Básicas de Control
Interno l NOBACII

I

'agropecuario y pesquero

 7

Encargada de
Fortalecimiento1 1 1 1 4

“Ia ` n/a mía Institucional , RAI de la
institución

Implementación de Manuales ,
Politicas de procedimientos
internos

Calificación final
obtenida

Porcentaje de cumplimiento
en escala objetivo logrado en
el Portal Único de
Transparencia if
Cumplimiento Ley 200-04

D' I 'Encargada de rvu gación en toda la
1 1 0 0 2 n/a n/a n/a Fortalecimiento msmuclon' de los

, , . Manuales yInstitucional vequipo _ _
Procedimientos

jornadas de

ievidencia

Listados asistencia I '

` Encargada de
Fortaieclmiento
Institucional Directora
de Desarrollo,

Medición de la satisfaccion socialización y Porcentaje de cumplimiento Direflora de Asistencia Pruebas pertinentes'
ciudadana acuse de recibido de las áreas _, _ _

_ . Educacion Cooperativa , monitoreo.de remisión de 1

0 900 0 0 900 n/a n/'a n/a Técnica,Encargado de para los Sistemas de

I Secretaria del Consejo,
Director de Supervisión
de Riesgo LAjFT ,
Director de Fiscalización"

4,696,450.00

I /x 9
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Actv'dad

Seguimiento de cumplimiento de
os Planes de mejora

agropecuario v pesquero

Informe de la
encuesta

Cantidad de encuestas
realizadas 0 D 0 1 1 nfa nla nƒa

Que se cumplan
E ncargada de plenamente, cada uno
Fortalecimiento de los planes v
Institucional , Director
de Recursos Humanos

resoluciones que
otorguen mejoras a la

` institución.

nual
Elaboración de autoevaluación i
a l

Informe de
*resultados
iobtenidos

Cantidad de actividades
pla nteadas realizadas io;1o 0 1

` l

n/a nƒa nƒa

Encargada de
Fortalecimiento

Planificación
Institucional Director d

Conocimiento
e cualitativogeneral.

ìbtener Certificación NORTJC E1
JGTIC

Calificación
obtenida en ese
:indicador del
iSISMAP

Autodiagnóstico remitido al
' ` ` ` ` ciMinisterio de Administra

PÚ blica
ón 1 1 1 1 4 n/a nie nƒa

Encargada de
Fortalecimiento
Institucional ,
Encargado de TIC

Utiiización y aceptación
del personal.

Creación e implementación de
orograma de responsabilidad
social I

informe de
obtención de
iCertificación

Renovación de las licencia
NORTIC E1

5
1 1 1 1 4 n/a nƒa nƒa

Encargada de
Fortalecimiento

de Recursos Hum
lnstitucionai, Director

GHOS

Mitigarlas
consecuencias de las
actividades que generan
riesgo.
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g eje anGestion de ries o del del Pl
Estratégico Fortalecimiento
ln

Listados de
asistencia v fotos
redes social

Cantidad de actividades de
responsabilidad social

Encargada de
1 1 1 1 4 nfa n/a n/a Fortalecimiento

Institucional

Informe de
resultados

I obtenidos
l

Seguimientos a las áreas de
apoyo de la institución 1 1 1 ` 1 4 n/a nƒa n/a

_`Correos de

document

seguimiento ,
verificación
los Director
Encargados
Sede Central
puedan firm

o
través de la
Digìtal

Implementación de Firma l 1Digna' 1 1 ` 1 4 ` n/a ri/a n/a

Encargada de
Fortalecimiento

de Planificación

TIC

%ä%'ï'~“*'**'%iW¢irEi`€%§

Seguroediñcio 1 1 nƒa I n/a nƒa
l I

Seguro de vehiculos 1 ` 1 n/a nƒa n/a

Implementación v usos
de las firmas digitales

Institucional , Di

Desarrollo , Enca

›=-'%ë.=
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Actvdad

Pago de servicios básicos Comprobante

Recogida de basura 200 300 500

Agua 200 300 500

Servicio de electricidad n/a nla n/a

Comunicación (teléfonos y
celulares) nƒa n¡'a n/a

Alquiler locales Centros
Regionales n,-fa nƒa n/a

Servicio de almuerzo 200 300 500

Adquisición de combustible n/a nƒa n/a

Adquisición de combustible
para planta eléctrica nfa n/a n/a

Servicios de mantenimiento
de vehículos [lavado inciuidoj. n,-'a nla n/a

Servicios de reparación de
vehiculos. nƒa nƒa n/a

Adquisición de camionetas. fifa n.-'a n/a
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'dad

Actv

Xdquisición de bienes muebles, `
nmuebles, materiales y Com pra
:uministros ltodas las áreas)

` rápido. I 0`1 1 0 2 n./a n/a ` n/a

Adquisición de motocicletas.
l_

6 nƒa n/a n/a

Servicios de mantenimiento
de sistemas de climatización.

l

1 nƒa n/a n/a

Servicio de fumigación Sede
Central y Centros Regionales.

l I.
l

1 1 ri/a n/a n/a
Adquisición de suministros de
limpieza. 1 n/a n/a n/a
Adquisición de materiales de
oficina_ 1 n/a n/a n/a

jrftdquisición de tomes. 1 n/a n/a nƒa
Adquisición de de café y
azúcar. 1 n/a n/a n/'a
Adquisición de botellones y
botellitas de agua. 1 n/a n/a n/a
Adquisición de equipos
tecnológicos. 1 n/a n/a n/a
Adquisición de equipos de
mobiliarios.L7

1 n/a n/a n/a
lAdquisición de
electrodomésticos y utensiiicis

, de cocina.
1 1 ri/'a H/a n/a

Cumplimiento con los
compromisos asumidos

Financiero

ir Control S 2a2,2a3,eoo.oo \I _ . _
Administrativo y Á

I
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Act`vidad

imetal para el departamento 1 1 n/a n/a n/a
de archivo.
Servicio de alquiler de
impresora

_ l I
l l l

1 llj I
n/a ` n/a ` n/a `

I I I
Rehabilitación y

Central
mantenimiento 1er nivel Sede 1 n/a n/a n/a

Rediseño entrada Sede
Central n/a n/a

idecua cion y rem ozam rento
Ada ptacionlla nta fisica

Rehabilitación baños Sede
Central nƒa H/a

Rehabilitación oficina de
compras n/a n/a

Rehabilitación y
mantenimiento Centro
Regionales n/a n/a
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 m

Actvdad

Compra de materiales y
servicios mantenimiento 1 1 1 1 4 n/a n/a n/a
planta fisica

Ä _ Í t_ _ _¿g'¿'±.. `* W Ã ,¬......_ »› -« .i; __ _ _ Y ¬,c'-i _,__›_, ..-1__.=,,

Certificados y Material de 51 00 501
apoyo 200 300 500 Formulario de

asistencia
Pago a instimciones y
personas que lo requieran

I d . ,ipacitacion y gestión del persona Formación (mp Uma O5 congresos 0 n/a nƒa n/a

L
l
Formulario de
asistencia

lTranspone para las regionales
12 n/a n/a n/a Visitilå

Viaticos para la capacitacion
9 nƒa n/a rifa visitas

Alimentos bebidas 51 00 501 200 300 500

egracion con el personal
mana del bienestar, Reåå|°5 51 99
bracion de las madres y

alización de actividades de

I

le
Acercarnie nto f

501 200 300 500 Formulario de
asistencia

dres, encendido de arbolito, dia
las secretarias, San Valentin, Cemficacmneì Y 51 gg

a de la mujer almuerzo reC°"°um'em°5. 501 200 300 500
Formulario de
asistencia

productividad y la
calidad del trabajo

Valor y sentimiento de
pertenencia, vinculo
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v'dad
Acti

navioeno `

Servicios de actuación 50 200 200 51.013 501
200 300 500 Formulario de

asistencia

Ielebración semana aniversario _ __ _ Festividadristitucional

Servicios religiosos
l

1 n/a n/a n/a Formulario de
asistencia

`de espacios
Servicios de cáterin y alquiler il

0?00 700 n/a n/a n/a Unidad
l

Aum e nta r la

G ratificaciones yr
reconocimientos 0100 100 n/a n¡'a n/a Formulario de

asistencia

liproductividad y la

Comunicación y difusión 1 nƒa nfa n/a

calidad del trabajo.

Pago Bono de Desempeño y
rendimiento Individual 1 200 300 500

l
N0l'l'IÍf`Ia

Pago de porcentaje por
desvinculación de cargo 1 n/a n/a FI/a ,Nümiflã

Gasto de representacion 4 100 200 300 Unidad

 

4,271,050.00
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H 'agropecuario y pesquero

Actividad

Pago Horas Extraordinario 0 D 0 D 0 n/a n/a n/a Nomna
 f

1SueIdo anual no, 13 200
l

300 500
i
Nomina

l

l
l

¬:orn-perrsaciorr-poi
cumplimiento de indicadores 200 300 ` SUD

i
NOI'l1iI13JQLLLLD

Proporción de vacaciones no
Pago de salario de personal, iL msfmtadas n/a n/a ` ƒHa NOITIÍDB

' ' l Beneficios i _ _ .¡gmr|buç|gr1e5 y otras i *Servicios profeãloriöles

':°'“p'e“5ac'°"e5' [carácter eventual] n/a n/a K n/a ` Nomina

Tramite de pensión n/a n/a ` H/a
i
Nomina

Com pensación servicios de
seguridad n/a H/a n/a Nomina

l
xl

ì`Personal contratado 105 145 250 l
NDJ"I'IÍ|'1fl

Contribuciones al seguro de
salud n/a H/a ` n/a Nomina

i Sueldos fijos 200 300 5GD
l
NOI11Íl"lã

l
ll

Seguro Medico Plan

200 300 500 ` NOlT1Íl'¦3

200
l

300 500 `Nomina

Compromisos
iasumidos, en torno a
una plena ejecUC¡Ó n de_l

ilas actividades
administrativas CI'-'G3 SÍ
relacionan al perS9n 3
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m titución: Instituto de Desarrollo y Crédito Cooperativo (Idecoop 1 gig):
¿LI-I-L
caoeieeno oe LA GOBERNU BE U'

RF-PÚB1-ÍCÃ DOMINIcANAs Estratégicos: Fomento y Desarrollo Cooperativo; Fortalecimiento Institucional; Fortalecimiento del
irco Legal institucional y Supervisión y Regulación del Sector ì

I D P ¡ticas Sectoriales Prioritarias a ejecutar en el 2023: Apoyar la población rural, el desarrollo
'agropecuario y pesquero

Actvdad

0 1 0 0 1 200 300 500 Formulario inscripción

Ars Senasa

200 300 500 |-u|r|1uIdrIUII'I5fEÍlDClOI'l

†C\rs Humanos

_./"-
Jn1105%

\o°É_9íãìR'RíLïj-Âfltíflfro, ` -..__`¿-L_
0 .X É' 'F `\b°
f 4 E /I' ' -I_. 1 1; 0 1, U _

_. _ /4,30*
*Jl , /Íe

H* *`;*±'f.-fi mi 1 øgìaêìüfïy

2* 159


